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จังหวัดลําพูน 

 

 จังหวัดลําพูน เดิมช่ือเมืองหริภุญไชย  เป็นเมืองโบราณเก่าแก่ท่ีสุดในจังหวัดภาคเหนือมี
อายุประมาณ  1,346  ปี  ตามพงศวดารโยนกเล่าสืบต่อกันมาถึงการสร้างเมืองหริภุญไชย โดยฤาษี
วาสุเทพ  เป็นผู้เกณฑ์พวกเม็งค์บุตรหรือเช้ือชาติมอญมาสร้างเมืองนี้ขึ้นในพ้ืนท่ีระหว่างแม่น้ําสองสาย
คือ  แม่น้ํากวงและแม่น้ําปิง  เม่ือมาสร้างเสร็จได้ส่งฑูตไปเชิญราชธิดากษัตริย์ เมืองละโว้พระนาม  
“จามเทวี”  มาเป็นปฐมกษัตริย์ปกครองเมืองหริภุญไชยสืบราชวงศ์กษัตริย์  ต่อมาหลายพระองค์
จนกระท่ังถึงสมัยพระยายิบา จึงได้เสียการปกครองให้แก่พ่อขุนเม็งรายมหาราชผู้รวบรวมแว่นแคว้น
ทางเหนือเข้าเป็นอาณาจักรล้านนา เมืองลําพูน ถึงแม้ว่าจะตกอยู่ในการปกครองของอาณาจักร
ล้านนา แต่ก็ได้ถ่ายทอดมรดกทางศิลปะและวัฒนธรรมให้ผู้ท่ีเข้ามาปกครองเมืองลําพูน จึงยังคง
ความสําคัญในทางศิลปะและวัฒนธรรมของอาณาจักรล้านนา  จนกระท่ังสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช เมืองลําพูนได้เข้ามาอยู่ในอาณาจักรไทย   มีผู้ครองนครสืบต่อกันมาจนถึงสมัยกรุง
รัตนโกสินทร์  ต่อมาภายหลังการเปล่ียนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475  เม่ือเจ้าผู้ครองนครองค์
สุดท้าย คือ พลตรีเจ้าจักรคําขจรศักดิ์และเม่ือเจ้าจักรคําขจรศักดิ์ถึงแก่พิราลัย เมืองลําพูนจึง
เปล่ียนแปลงเป็นจังหวัดลําพูน มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นผู้ปกครองสืบต่อกันมาจนกระท่ังปัจจุบัน 

 

ที่ตั้ง 
 จังหวัดลําพูน  ตั้งอยู่ทางภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย  ซ่ึงเป็นกลุ่มพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพท่ี
สามารถจะใช้เป็นศูนย์กลางความเจริญ ของพ้ืนท่ีส่ีเหล่ียมเศรษฐกิจในอนาคต อยู่ห่างจากกรุงเทพฯ 
689  กิโลเมตร  โดยทางรถยนต์และ  729  กิโลเมตร โดยทางรถไฟ 

 

ขนาด 

 จังหวัดลําพูน เป็นจังหวัดท่ีมีขนาดเล็กท่ีสุดของภาคเหนือมีพ้ืนท่ีท้ังหมด  4505.08 ตาราง
กิโลเมตร  หรือประมาณ  2,815,675  ไร่  คิดเป็นร้อยละ  4.85   ของพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน  
บริเวณท่ีกว้างท่ีสุด  43  กิโลเมตร  และยาวจากเหนือจดใต้  136   กิโลเมตร 
 

อาณาเขต   มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง  ดังนี ้
ทิศเหนือ ติดต่อกับ อําเภอสารภี   อําเภอสันกําแพง     จังหวัดเชียงใหม่ 

ทิศใต้             ติดต่อกับ อําเภอเถิน  จังหวัดลําปาง  และอําเภอสามเงา  จังหวัดตาก 

ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ อําเภอห้างฉัตร อําเภอสบปราบและอําเภอเสริมงามจังหวัดลําปาง 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ อําเภอฮอด    จอมทอง   หางดง    สันป่าตอง   จังหวัดเชียงใหม่ 
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ศาสนา 
  ประชากรในจังหวัดลําพูน  นับถือศาสนาต่างๆ  ดังนี้   พุทธศานิกชน คิดเป็นร้อยละ  99.52   
คริสต์ศาสนิกชน  คิดเป็นร้อยละ  0.40   อิสลามมิกชน  คิดเป็นร้อยละ 0.02 พราหมณ์นิกชน คิดเป็น
ร้อยละ 0.10  ซิกส์มิกชน คิดเป็นร้อยละ 0.006  อ่ืนๆ  คิดเป็นร้อยละ 0.952 

 

คําขวัญของจังหวัด 

  พระธาตุเด่น พระรอดขลัง 
  ลําไยดัง  กระเทียมดี 
  ประเพณีงาม จามเทวี     ศรีหริภุญชัย 

 

การปกครอง 

จังหวัดลําพูน แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 อําเภอ 51 ตําบล 575 และมีการปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมี องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลเมือง 1 แห่ง เทศบาลตําบล 34 แห่ง 
องค์การบริหารส่วนตําบล 22 แห่ง 

 

ประชากร      

  จังหวัดลําพูนปัจจุบันมีประชากร จํานวน 404,693 คน เป็นเพศชาย 197,278 คน เพศหญิง 
207,415 คน อัตราการเกิด เท่ากับ 8.45 ต่อพันประชากร อัตราตาย เท่ากับ 9.41 ต่อพันประชากร 
อัตราเพ่ิมตามธรรมชาต ิเท่ากับ -0.009   

            ที่มา  : การสํารวจประชากรกลางปี ณ เดือนกรกฎาคม 2555 
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โรงพยาบาลลําพูน 

 

ที่ตั้ง  เลขท่ี  177   หมู่ 11   ตําบลต้นธง   อําเภอเมือง   จังหวัดลําพูน (51000) 

โทรศัพท์ติดต่อ   (053)  569100  

โทรสาร  (053)  569123 

E-mail address: mail@lpnh.go.th 

 

 เปิดดําเนินการตั้งแต่วันท่ี  24  มิถุนายน  2497  ในพ้ืนท่ี  35  ไร่  2  งาน   72  ตารางวา 
โดยได้รับงบประมาณจากกรมการแพทย์ และการบริจาคท่ีดินของตระกูล โนตานนท์ โดยเร่ิมแรกมี
จํานวน  10  เตียง  มีแพทย์  2  คน   เภสัช  1  คน    พยาบาล  5  คน   เรือนพักคนไข้  1  หลัง  
และบ้านพักนายแพทย์  1  หลัง นับถึงปัจจุบันย่างเข้าปี ท่ี  56  ท่ีได้เปิดดําเนินการมา    
 
 

ปีงบประมาณ 2546 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

จํานวนเตียง 402 409 435 434 433 433 433 411 411 

 

ในปัจจุบัน มีจํานวนเตียง 411  เตียง ประกอบด้วยเตียงสามัญ 329 เตียง  เตียงพิเศษ  82 

เตียง   ห้องผ่าตัด  6  ห้อง  เตียงคลอด  4   เตียง  เตียงผู้ป่วยหนัก  12   เตียง  จํานวนบุคลากรรวม  
1,195 คน  ประกอบด้วย   แพทย์   60  คน,  ทันตแพทย์  12  คน,  เภสัชกร  23  คน,  พยาบาล
วิชาชีพ  290  คน,  พยาบาลเทคนิค 12  คน, นักเทคนิคการแพทย์  4  คน ,นักวิชาการสาธารณสุข 
15 คน ,ข้าราชการอ่ืนๆ  61  คน, พนักงานราชการ 15 คน , ลูกจ้างประจํา 118 คน,ลูกจ้างช่ัวคราว 
568 คน จํานวนผู้มารับบริการในปี  2555 เฉล่ียวันละ 1,620 คน   อัตราการครองเตียง  88.79 % 
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รายนามผู้อํานวยการโรงพยาบาลลําพูน 

 

 1.  นายแพทย์จํารูญ     ศิริพันธ์  (มิ.ย.  2497 – ก.พ. 2517) 

 2.  นายแพทย์สาโรจน์      คงประศาสน์ (ก.พ.  2517 – ธ.ค.  2517) 

 3.  นายแพทย์ประสิทธ์ิ     สาระยา  (ธ.ค.   2517 – ธ.ค.  2521) 

 4.  นายแพทย์สิงห์     สงเคราะห์พันธ์ (ธ.ค.   2521  – ก.พ.  2522) 

 5.  ร้อยโทนายแพทย์ไพฑูรย์    อารยางกูร     (เม.ย.  2522 – ส.ค.  2527) 

 6.  นายแพทย์จรัล     ใจแพทย์  (ส.ค.  2527  – ต.ค.  2528) 

 7.  นายแพทย์สละ     สูขตระกูล (ต.ค.   2528  – ก.พ.  2533) 

8. นายแพทย์วิวัฒน ์        เชวงชัยยง        (ก.พ.  2533 –  ม.ค.  2545) 

          9.  แพทย์หญิงเขมรัสมี      ขุนศึกเม็งราย (ม.ค.  2545  –  ม.ค.  2546) 

10. นายแพทย์ชัชวาลย์      ศิรินิรันดร์ (ม.ค.  2546 –  ก.ค.  2546) 

 11. นายแพทย์สมบูรณ์ศักดิ์     ญาณไพศาล (ก.ค.  2546  –  ต.ค.  2546) 

 12. นายแพทย์ชัยเลิศ       กุลกลการ (พ.ย.  2546  –  เม.ย. 2549) 
 13. นายแพทย์สุทัศน์  ศรีวิไล  (พ.ค.  2549  –  ธ.ค.  2550) 
 14. นายแพทย์วิรัช  พันธ์พานิช (ม.ค. 2551  –  ม.ค.  2555) 
 15. นายแพทย์ธานี  ล้ิมทอง  (ม.ค. 2555  –  ปัจจุบัน) 
 

ปัจจุบันโรงพยาบาลลําพูน  ประกอบด้วยอาคารต่างๆ  ได้แก่ 

อาคารบริการรักษาพยาบาล 

1.   ตึกอํานวยการ   2   ช้ัน  1 หลัง 
2.   ตึกผู้ป่วยชาย    2   ช้ัน  1 หลัง(พยาธิ, OPD คลินิก) 
3.   ตึกผู้ป่วยหญิง   2  ช้ัน  1 หลัง(ทันตกรรม,จิตเวช) 
4.   ตึกกานดาวิบูลย์สันต ิ  1 หลัง (ดัดแปลงเป็น CO) 

5.   ตึกพิเศษ (โนตานนท์)   1 หลัง (แพทย์แผนไทย,ศูนย์เตาะแตะ) 

6.   ตึกบัวผันอนุสรณ์   1 หลัง  (หอผู้ป่วย  EENT) 

7.  ตึกสองแพทย์  จํารูญ – ฉวีวรรณ 1 หลัง 
8.  ตึกเด็ก    1 หลัง 
9.  ตึกสูติกรรม  2  ช้ัน   1 หลัง(กายอุปกรณ์,ธนาคารเลือด) 
10. ตึกผ่าตัดเก่า    1 หลัง(พัสดุ,ฝ่ายการพยาบาล) 
11. ตึกเอกซเรย์    1 หลัง 
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อาคารบริการรักษาพยาบาล(ต่อ) 

12. ตึกอุบัติเหตฉุกเฉิน     1 หลัง 
13. ตึกพิเศษ  “เทพมณี  2533”   1 หลัง 
14. อาคารพระสุเมธมังคลาจารย ์   1 หลัง 
15. ตึก  40  ปี     1 หลัง 
16. อาคารร่มเย็น    1 หลัง 
17. อาคารผ่าตัดและสํานักงาน   1 หลัง 
18. อาคารตึกอนุสรณ์  50  ปี   1 หลัง 

อาคารสวัสดิการ 

   1.  แฟลตพยาบาล  20 ยูนิต  3 ช้ัน  3 หลัง 
    2.  อาคารพักแพทย์  10  ยูนิต   1  ช้ัน  2 หลัง 
   3.  บ้านพักแพทย์   2 ช้ัน    4 หลัง 
 4.  บ้านพักพยาบาล  6 ห้อง   2  หลัง 
    5.  บ้านพักผู้อํานวยการ 2 ช้ัน   1 หลัง 
อาคารสนับสนุนและส่ิงก่อสร้างอื่นๆ 

    1.  อาคารเภสัชกรรม   2  ช้ัน   1 หลัง 
    2.  โรงครัว     1 หลัง 
    3.  โรงซักฟอก     1 หลัง 
   4.  โรงเก็บรักษาศพ    1 หลัง 
    5.  โรงงานช่าง     1 หลัง 
    6.  ศาลาพักญาติ     1 หลัง 
    7.  โรงรถ 12 ช่องจอด    1 หลัง 
    8.  โรงไฟฟ้า (เคร่ืองกําเนิดไฟฟ้าดีเซล)  1 หลัง 
    9.  เตาเผาขยะติดเช้ือ    1 หลัง 
   10. ระบบบําบัดน้ําเสีย 

   11. ระบบระบายน้ําฝน 

   12. ระบบประปา 
 13. อาคารยานพาหนะ    1 หลัง 
 14. อาคารรักษาความปลอดภัย   1 หลัง 
 15. เคร่ืองนึ่ง เช่า    2 หลัง 
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โครงสร้างการบริหารโรงพยาบาล 
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 วิสัยทัศน์ของโรงพยาบาลลําพูน 

 โรงพยาบาลคุณภาพคู่ใจประชาชน 

 

คุณค่าร่วม (Values   chain) 
 

1. การมุ่งเน้นท่ีผลลัพธ์และการสร้างคุณค่า( Focus on Result) 

2. มุมมองเชิงระบบ ( System Perspective ) 

3. ความเป็นเลิศท่ีมุ่งเน้นลูกค้า( Patient Focus ) 

4. การให้ความสําคัญกับพนักงานและคู่ค้า ( Value on Staff ) 

 โดยมีการร้อยเรียงเป็นประโยคท่ีง่ายต่อการส่ือสารและจดจําของบุคลากร คือ  
“ผลลัพธ์ดี ระบบเด่น เน้นผู้รับบริการ ทํางานด้วยความสุข” 

 

พันธกิจ 

1. ให้บริการสุขภาพ ด้านการรักษา ฟ้ืนฟู ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค อย่างมีคุณภาพและ 

ได้มาตรฐาน 

2. มุ่งม่ันให้บริการด้วยความใส่ใจ เอ้ืออาทรและคํานึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ประเด็น 

1. พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
2. สนับสนุนการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว และชุมชน 

3. พัฒนาการเรียนรู้ของบุคลากร 
 

เป้าประสงค์ (GOALS) 

1. ผู้รับบริการได้รับบริการท่ีปลอดภัยได้มาตรฐานและมีความพึงพอใจในระบบบริการ 

2. โรงพยาบาลมีสภาพคล่องทางการเงินเพียงพอท่ีจะพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. พัฒนาระบบงานและกระบวนการสําคัญเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 

4. มีการดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล 

5. เจ้าหน้าท่ี ผู้ป่วย ครอบครัวและชุมชน มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม 

6. บุคลากรมีศักยภาพและทํางานอย่างมีความสุข 
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รายช่ือคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลลําพูน 
 

1. นายธาน ี ล้ิมทอง ผู้อํานวยการโรงพยาบาลลําพูน  
2. นายวรพจน ์ พิทักษ์ดํารงวงศ์ รองผู้อํานวยการฝ่ายการแพทย ์  
3. นายสุเทพ พจน์สุจริต รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร  
4. นางวิทยาภรณ์ ศรีภิรมย์ หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  
5. นายสุธิต คุณประดิษฐ์ หัวหน้ากลุ่มงานสูติ-นรีเวชกรรม  
6. นายชาญชัย วรรณฤทธ์ิ หัวหน้ากลุ่มงานศัลยกรรม  
7. นางพรพรรณ์ วรรณฤทธ์ิ หัวหน้ากลุ่มงานกุมารเวชกรรม และ พรส.  
8. นายวีรพงศ์ เลาหเพ็ญแสง หัวหน้ากลุ่มงานอายุรกรรม  
9. นายชูชาต ิ ขันตยาภรณ์ หัวหน้ากลุ่มงานศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์  
10. นายสุรพงศ์ ออประยูร หัวหน้ากลุ่มงานจักษุวิทยา  
11. นายวิวัฒน ์ ประวัติเมือง หัวหน้ากลุ่มงานโสต ศอ นาสิก  
12. นายกรินทร์ ภักดี หัวหน้ากลุ่มงานสวัสดิการสังคมและประกันฯ 
13. นายบารมี บุญเลิศ หัวหน้ากลุ่มงานผลิตบุคลากรทางการแพทย์  
14. นายธีรพงษ์ ตติยพรกุล หัวหน้ากลุ่มงานสารสนเทศทางการแพทย์  
15. นายทรงศักดิ์ พิทักษ์รัตนานุกูล หัวหน้ากลุ่มงานเวชศาสตร์ฉุกเฉินและนิติเวช  
16. นางสุฐิดา บุญตัน หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู  
17. น.ส.จุฑามาศ สมชาต ิ หัวหน้ากลุ่มงานวิสัญญี  
18. น.ส.พรทิพย ์ สุทธิรัตน์ชัยชาญ หัวหน้ากลุ่มงานรังสีวิทยา  
19. น.ส.กอร์ปบุญ ภาวะกุล หัวหน้ากลุ่มงานจิตเวช  
20. น.ส.สุวรรณ ประสงค์ตันสกุล หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรม  
21. นายสมพงค์ คําสาร หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม  
22. นายบรรเลง ปัญจบุรี หัวหน้ากลุ่มงานเทคนิคการแพทย์  
23. นางณัฐดา วิเศษสรรค์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป  
24. นายสุวิทย ์ ขรรค์ชัยณรงค์ หัวหน้ากลุ่มงานบัญชีและรักษาการหัวหน้า 

   กลุ่มงานพัสดุและบํารุงรักษ� 
25. น.ส.นภาพร สังข์สม หัวหน้ากลุ่มงานการเงิน  

26. นางสุดารัตน ์ วาวงศ ์ หัวหน้ากลุ่มงานโภชนศาสตร์  

27. นางแสงด้าย สุแก้ว หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  

28. นางอุไรวรรณ โพสถาพร กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  

29. นางพรรณปณพร กันสุทธิ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  
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ตารางให้บริการคลินิกพิเศษนอกเหนือการบริการปกติโรงพยาบาลลําพูน ปี 2555 
 

วัน 08.30 – 12.00 น. 13.00 – 16.00 น. 

จันทร์ 

  - หู คอ จมูก   - คลินิกวัณโรค 

  - นรีเวช / วัยทอง   - คลินิกคลายเครียด 

  - ทันตกรรม   - คลินิกนิรนาม 

  - กระดูกและข้อ   - บําบัดยาเสพติด 

อังคาร 

  - เบาหวาน   - ปรึกษาสุขภาพจิต 

  - วางแผนครอบครัว   - ทันตกรรมผู้ป่วยนัด 

  - ทันตกรรม   - คลินิกนิรนาม 

  - การได้ยิน-เคร่ืองช่วยฟัง   

  - กระดูกและข้อ   

  - ตา หู คอ จมูก   

พุธ 

  - คลินิกยาต้านไวรัส   - อาชีวเวชกรรม 

  - ฝากครรภ์   - ทันตกรรมผู้ป่วยนัด 

  - การได้ยิน-เคร่ืองช่วยฟัง   - คลินิกนิรนาม 

  - ทันตกรรม   - บําบัดยาเสพติด 

  - คลินิกยาเสพติด   - ระบบทางเดินปัสสวะ 

  - กระดูกและข้อ   - คลินิกยาต้านไวรัส 

  - ตา หู คอ จมูก   

พฤหัสบดี 

  - โรคหัวใจ ความดันโลหิตสูง   - ระบบทางเดินปัสสวะ 

  - ตา หู คอ จมูก   - คลินิกนิรนาม 

  - ทันตกรรม   - ทันตกรรมสุขภาพนักเรียน 

  - ตรวจหลังคลอด   - คลินิกข้อเข่าเส่ือม 

  - กระดูกและข้อ   

ศุกร์ 

  - สุขภาพเด็กดี(วัคซีน)   - คลินิกนิรนาม 

  - ตา หู คอ จมูก   - บําบัดผู้ติดยาเสพติด 

  - ทันตกรรม   - ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

  - นรีเวช / วัยทอง  

  - คลินิกจิตเวช  
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การจําแนกจํานวนเตียง โรงพยาบาลลําพูน  จํานวน   411  เตียง (ไม่รวมเตียง  ICU  24   เตียง) 
ปีงบประมาณ 2555 

 

หน่วยงานและหอผู้ป่วย สถานที่ สามัญ พิเศษ รวม 

อายุรกรรม     

1. อายุรกรรมหญิง2 ตึก 40   ปี  ช้ันท่ี 2 32        5 37 

2. อายุรกรรมชาย1 ตึก  40  ปี  ช้ันท่ี 3 35 5 40 

3. อายุรกรรมหญิง 1 ตึก  40  ปี  ช้ันท่ี 4 30 5 35 

4. อายุรกรรมชาย 2 อาคารพระสุเมธฯ ช้ัน 1 25 - 25 

 รวม  122 15 137 

ศัลยกรรม     

1. ศัลยกรรมกระดูกชาย อาคารร่มเย็น ช้ันท่ี 1 35 3 38 

2. ศัลยกรรมชาย อาคารร่มเย็น ช้ันท่ี 2 37 3 40 

3. ศัลยกรรมหญิง อาคารร่มเย็น ช้ันท่ี 3 35 2 37 

4. ศัลยฯกระดูกหญิงและเด็ก อาคาร 50 ปีช้ันท่ี 2 25 5 30 

5. ศัลยกรรมUro+สงฆ์4 อาคารพระสุเมธฯช้ันท่ี 4 17 4 21 

 รวม 149 17 166 

กุมารเวชกรรม     

1.เด็ก อาคาร 50 ปีช้ันท่ี 4 24 6 30 

สูต-ินรีเวชกรรม     

1.สูติกรรม อาคาร 50 ปีช้ันท่ี 1,3 25 5 30 

หอพิเศษรวม     

1.พิเศษพระสุเมธฯ อาคารพระสุเมธฯช้ัน 2,3 - 24 24 

2.พิเศษร่มเย็น อาคารร่มเย็น ช้ัน 4,5 - 24 24 

 รวมทั้งหมด 320 91 411 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 

อัตรากําลังเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานจริงแยกตามประเภท ปี 2548 – 2555 
 

ประเภท 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

ข้าราชการ 447 477 480 490 492 495 493 494 

พนักงานราชการ - 1 4 4 9 10 15 15 

ลูกจ้างประจํา 139 139 134 134 130 128 127 118 

ลูกจ้างช่ัวคราว 265 318 423 451 519 528 448 568 

รวม      851       935     1,041     1,079     1,150     1,161     1,083     1,195  

 

อัตรากําลังเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานจริง แยกตามตําแหน่งปี 2548 – 2555 
 

ประเภท 2548 2549 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

แพทย์ 36 44 43 53 54 56 54 60 

ทันตแพทย์ 7 8 8 10 12 11 12 12 

เภสัชกร 15 20 25 24 24 24 23 23 

นักเทคนิคการแพทย ์ 5 4 3 4 4 4 4 4 

พยาบาลวิชาชีพ 260 314 334 289 289 290 296 290 

พยาบาลเทคนิค 40 27 23 18 16 14 12 12 

อ่ืนๆ 84 60 44 92 93 96 92 93 

พนักงานราชการ - 1 4 4 9 10 15 15 

ลูกจ้างประจํา 139 139 134 134 130 128 127 118 

ลูกจ้างช่ัวคราว 265 318 423 451 519 528 448 568 

รวม 851 935 1,041 1,079 1,150 1,161 1,083 1,195 
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รายงานอัตรากําลังเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลลําพูน   ณ  วันที่  30 กันยายน   2555 

 
รายช่ือตําแหน่งข้าราชการ โรงพยาบาลลําพูน   ณ  วันที่  30 กันยายน   2555 

 

ตําแหน่ง 
ข้าราชการ ลูกจ้าง 

ทั้งหมด ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

ลา
ศึกษา 

ปฎิบัติงาน
จริง 

พ.
ราชการ ชั่วคราว 

ผู้อํานวยการ 1 0 0 0 1 0 0 1 

นายแพทย์ 52 12 0 5 59 0 3 62 

ทันตแพทย์ 13 1 0 2 12 0 0 12 

เภสัชกร 23 0 0 0 23 0 4 27 

พยาบาลวิชาชีพ 294 2 2 4 290 8 84 382 

พยาบาลเทคนิค 12 0 0 0 12 0 6 18 

นวก.สาธารณสุข 6 0 0 1 5 1 9 15 

นักเทคนิคการแพทย์ 4 0 0 0 4 1 5 10 

นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3 0 0 0 3 0 0 3 

นักรังสีการแพทย์ 1 0 0 0 1 2 1 4 

นักกายภาพบําบัด 3 0 0 0 3 0 4 7 

นักกิจกรรมบําบัด 1 0 0 0 1 0 1 2 

นักจิตวิทยา 2 0 0 0 2 0 2 4 

นักสังคมสงเคราะห์ 2 0 0 0 2 0 0 2 

จพ.เภสัชกรรม 15 0 0 0 15 0 4 19 

จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์ 15 0 0 1 14 0 0 15 

จนท.รังสีการแพทย์ 7 0 0 0 7 0 0 7 

จนท.เอ็กซเรย์ 0 0 0 0 0 0 0 0 

จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู 3 0 0 0 3 0 0 3 

ช่างกายอุปกรณ์ 1 0 0 0 1 0 1 2 

 
ตาม จ.18 มาช่วย ไปช่วย ลาศึกษา 

ปฏิบัติงาน
จริง 

ข้าราชการ 494 15 2 13 494 

ลูกจ้างประจํา 117 1 0 0 118 

พนักงานราชการ 15 0 0 0 15 

ลูกจ้างช่ัวคราว 568 0 0 0 568 

รวมเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
จริงทั้งหมด 

1,194  1,195 
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ตําแหน่ง(ต่อ) 
ข้าราชการ ลูกจ้าง 

ท้ังหมด ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

ลา
ศึกษา 

ปฎิบัติงาน
จริง 

พ.
ราชการ ชั่วคราว 

จพ.ทันตสาธารณสุข 9 0 0 0 9 0 0 9 

จพง.สาธารณสุข 1 0 0 0 1 0 5 6 

นักโภชนาการ 2 0 0 0 2 0 1 3 

โภชนากร 0 0 0 0 0 0 1 1 

บรรณารักษ์ 1 0 0 0 1 0 0 1 

นักทรัพยากรบุคคล 1 0 0 0 1 1 4 6 

นักจัดการงานท่ัวไป 1 0 0 0 1 0 2 3 

นวก.เงินและบัญชี 2 0 0 0 2 1 4 7 

จพง.ธุรการ 5 0 0 0 5 0 21 26 

จพ.การเงินและบัญชี 4 0 0 0 4 0 13 17 

จพ.การเงิน 0 0 0 0 0 0 0 0 

จพง.โสตทัศนศึกษา 3 0 0 0 3 0 2 5 

จพง.พัสดุ 1 0 0 0 1 0 15 16 

จนท.บันทึกข้อมูล 0 0 0 0 0 0 0 0 

จ.เวชสถิต ิ 4 0 0 0 4 0 0 4 

นายช่างเทคนิค 2 0 0 0 2 0 9 11 

ช่างโยธา 0 0 0 0 0 0 0 0 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 0 0 0 0 0 0 4 4 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 0 0 0 0 0 0 7 7 

นักสถิติ 0 0 0 0 0 0 0 0 

จพง.สถิติ 0 0 0 0 0 0 4 4 

นักประชาสัมพันธ์ 0 0 0 0 0 0 5 5 

จพง.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 0 0 0 0 0 0 5 5 

จนท.ธุรการ 0 0 0 0 0 0 0 0 

จนท.พัสดุ 0 0 0 0 0 0 0 0 

นักการแพทย์แผนไทย 0 0 0 0 0 0 1 1 

นายช่างโยธา 0 0 0 0 0 0 2 2 

พนักงานผ่าและรักษาศพ 0 0 0 0 0 0 1 1 

พนักงานเกษตรพ้ืนฐาน 0 0 0 0 0 0 1 1 

ช่างปรับ 0 0 0 0 0 0 2 2 

ผู้ช่วยทันตแพทย์ 0 0 0 0 0 0 10 10 
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ตําแหน่ง(ต่อ) 
ข้าราชการ ลูกจ้าง 

ทั้งหมด ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

ลา
ศึกษา 

ปฎิบัติงาน
จริง 

พ.
ราชการ ชั่วคราว 

พนักงานตัดเย็บเส้ือผ้า 0 0 0 0 0 0 1 1 

ผู้ช่วยพยาบาล 0 0 0 0 0 0 6 6 

ช่างต่อท่อ 0 0 0 0 0 0 2 2 

พนักงานขับรถยนต์ 0 0 0 0 0 0 11 11 

พนักงานซักฟอก 0 0 0 0 0 0 6 6 

พนักงานประกอบอาหาร 0 0 0 0 0 0 17 17 

พนักงานประจําห้องยา 0 0 0 0 0 0 25 25 

พนักงานห้องบัตร 0 0 0 0 0 0 3 3 

ผู้ช่วยนักกายภาพบําบัด 0 0 0 0 0 0 4 4 

พนักงานเปล 0 0 0 0 0 0 24 24 

พ่ีเล้ียง 0 0 0 0 0 0 1 1 

ผู้ช่วยช่างท่ัวไป 0 0 0 0 0 0 3 3 

คนสวน 0 0 0 0 0 0 1 1 

พนักงานประจําห้องทดลอง 0 0 0 0 0 0 4 4 

ครูพ่ีเล้ียง 0 0 0 0 0 0 4 4 

ช่างอุปกรณ์การแพทย์ 0 0 0 0 0 0 0 0 

พนักงานท่ัวไป 0 0 0 0 0 0 87 87 

นักวิชาการสถิติ 0 0 0 0 0 1 1 2 

พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 0 0 0 0 0 0 109 109 

พนักงานรักษาความปลอดภัย 0 0 0 0 0 0 15 15 

พนักงานห้องปฏิบัติการ 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 494 15 2 13 494 15 567 1,076 
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รายช่ือตําแหน่งลูกจ้างโรงพยาบาลลําพูน ณ วันที่  30 กันยายน    2555 
 

 

ลําดับ 
ตําแหน่ง 

ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้าง
ช่ัวคราว 

รวม
ทั้งหมด 

ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

จริง 

1 ช่างต่อท่อ  ช.1 3 0 0 3 0 3 

2 ช่างปูน  ช.2 3 0 0 3 0 3 

3 ช่างไม้  ช.1 1 0 0 1 0 1 

4 ช่างไม้  ช.2 3 0 0 3 0 3 

5 พ.บริการเอกสารท่ัวไป  บ.1 1 0 0 1 0 1 

6 พ.บัตรรายงานโรค  ส.1 1 0 0 1 0 1 

7 พ.เภสัชกรรม  ส.1 2 0 0 2 0 2 

8 พนง.กายภาพบําบัด  ส.1 2 0 0 2 0 2 

9 พนง.ห้องปฏิบัติการ  ส.1 2 0 0 2 0 2 

10 พนง.ห้องผ่าตัด  ส.1 1 0 0 1 0 1 

11 พนักงานเก็บเอกสาร  บ.1 3 0 0 3 0 3 

12 พนักงานขับรถยนต์  ส.1 4 0 0 4 0 4 

13 พนักงานจัดการหอพัก ส.1 1 0 0 1 0 1 

14 พนักงานธุรการ  ส.1 2 0 0 2 0 2 

15 พนักงานบริการ  บ.1 1 0 0 1 0 1 

16 พนักงานพิมพ์  ส. 2 3 0 0 3 0 3 

17 พนักงานพิมพ์  ส.1 3 0 0 3 0 3 

18 พนักงานพิมพ์  ส.3 3 0 0 3 0 3 

19 พนักงานรหัส  ส.1 1 0 0 1 0 1 

20 พนักงานรับโทรศัพท์  บ.1 1 0 0 1 0 1 

21 พนักงานห้องผ่าตัด ส.1 1 0 0 1 0 1 

22 แม่บ้าน  บ.1 3 0 0 3 0 3 

23 ช่างตัดเย็บผ้า ช.1 0 0 0 0 0 0 

24 ผช.จนท.อนามัย 0 1 0 1 0 1 

25 พนง.ขับรถยนต์ ส.2/หัวหน้า 1 0 0 1 0 1 

26 พนง.ช่วยเหลือคนไข้  ส.1 71 0 0 71 0 71 

27 พนักงานขับรถยนต์ 0 0 0 0 11 11 

28 พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 0 0 0 0 109 109 
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ลําดับ 
ตําแหน่ง(ต่อ) 

ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้าง
ช่ัวคราว 

รวม
ทั้งหมด 

ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

จริง 

29 ช่างต่อท่อ   0 0 0 0 1 1 

30 พนักงานซักฟอก 0 0 0 0 6 6 

31 พนักงานประกอบอาหาร 0 0 0 0 17 17 

32 พนักงานท่ัวไป 0 0 0 0 87 87 

33 พนักงานห้องบัตร 0 0 0 0 3 3 

34 ผู้ช่วยนักกายภาพบําบัด 0 0 0 0 4 4 

35 ช่างปรับ 0 0 0 0 2 2 

36 พนักงานเปล 0 0 0 0 24 24 

37 พ่ีเล้ียง 0 0 0 0 1 1 

38 พนักงานตัดเย็บเส้ือผ้า 0 0 0 0 1 1 

39 พนักงานผ่าและรักษาศพ 0 0 0 0 2 2 

40 ผู้ช่วยช่างท่ัวไป 0 0 0 0 3 3 

41 พนักงานประจําห้องทดลอง 0 0 0 0 4 4 

42 คนสวน 0 0 0 0 1 1 

43 ครูพ่ีเล้ียง 0 0 0 0 4 4 

44 พนักงานเกษตร 0 0 0 0 1 1 

45 ผู้ช่วยทันตแพทย์ 0 0 0 0 10 10 

46 ผู้ช่วยพยาบาล 0 0 0 0 6 6 

47 ช่างอุปกรณ์การแพทย์ 0 0 0 0 0 0 

48 นายแพทย์ 0 0 0 0 3 3 

49 พยาบาลวิชาชีพ 0 0 0 0 84 84 

50 พยาบาลเทคนิค 0 0 0 0 6 6 

51 เภสัชกร 0 0 0 0 4 4 

52 นักการแพทย์แผนไทย 0 0 0 0 1 1 

53 นักวิชาการสาธารณสุข 0 0 0 0 9 9 

54 นักกายภาพบําบัด 0 0 0 0 4 4 

55 นักเทคนิคการแพทย์ 0 0 0 0 5 5 

56 นักกิจกรรมบําบัด 0 0 0 0 1 1 

57 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 0 0 0 0 4 4 
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ลําดับ 
ตําแหน่ง(ต่อ) 

ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้าง
ช่ัวคราว 

รวม
ทั้งหมด 

ตาม จ.
18 

มา
ช่วย 

ไป
ช่วย 

จริง 

58 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 0 0 0 0 7 7 

59 นักสถิติ 0 0 0 0 0 0 

60 นวก.การเงินและบัญชี 0 0 0 0 4 4 

61 นักประชาสัมพันธ์ 0 0 0 0 5 5 

62 จพง.สถิติ 0 0 0 0 4 4 

63 จพ.เภสัชกรรม 0 0 0 0 4 4 

64 จพง.สาธารณสุข 0 0 0 0 5 5 

65 จพง.การเงินและบัญชี 0 0 0 0 13 13 

66 จพง.ธุรการ 0 0 0 0 21 21 

67 จพง.พัสดุ 0 0 0 0 15 15 

68 นายช่างเทคนิค 0 0 0 0 9 9 

69 จพง.โสตทัศนศึกษา 0 0 0 0 2 2 

70 จนท.ธุรการ 0 0 0 0 0 0 

71 นักจัดการงานท่ัวไป 0 0 0 0 3 3 

72 นักทรัพยากรบุคคล 0 0 0 0 4 4 

73 นักโภชนาการ 0 0 0 0 1 1 

74 โภชนากร 0 0 0 0 1 1 

75 จพง.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 0 0 0 0 5 5 

76 นายช่างโยธา 0 0 0 0 2 2 

77 นักจิตวิทยา 0 0 0 0 2 2 

78 นักวิชาการสถิติ 0 0 0 0 1 1 

79 พนักงานรักษาความปลอดภัย 0 0 0 0 15 15 

80 จพง.การเงิน 0 0 0 0 0 0 

81 พนักงานประจําห้องยา 0 0 0 0 25 25 

82 นักรังสีการแพทย์ 0 0 0 0 1 1 

83 พนง.ห้องปฏิบัติการ 0 0 0 0 0 0 

84 ช่างกายอุปกรณ์ 0 0 0 0 1 1 

  รวม 117 1 0 118 568 686 
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เปรียบเทียบเงินบํารุงคงเหลือ  หนี้  และมูลค่าคงคลัง  ณ 30 กันยายน 2553 
 

รายการ 
สถานการณ์

การเงิน ณ 30 

กันยายน 2549 

สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2550 

 สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2551  

 สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2552  

 สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2553  

 สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2554  

 สถานการณ์
การเงิน ณ 30 

กันยายน 2555  

1.  เงินบํารุงคงเหลือ 74,397,222.43 109,468,215.08 120,970,125.30 78,920,301.13 64,122,812.19 135,295,102.90 135,250,568.55 

2.  มูลค่าวัสดุคงคลัง 18,370,965.44 15,703,899.36 28,067,223.17 26,440,950.02 23,719,874.13 25,936,629.25 34,321,340.88 

3.  หนี้สินเงินบํารุง 74,950,034.31 64,737,924.49 66,579,361.49 73,018,477.85 62,208,428.36 93,408,814.30 90,132,826.68 

Quick  Ratio 0.98 2.01 1.94 1.58 0.91 1.59 1.65 

Current  Ratio 1.31 2.33 2.43 1.98 1.21 1.82 1.89 

รายรับ : รายจ่าย (I / E) 1.03 1.09 1.02 0.98 0.89 0.94 1.28 

 

สถานการณ์การเงินบํารุง ของ รพ.ลําพูน ณ 30  กันยายน  2555 

ยอดคงเหลือยกมา ณ 30  กันยายน  2554   135,295,102.90  บาท................1 

รายรับ  ต.ค.54 - ก.ย.55     764,821,902.39  บาท................2 

รวม (1) + (2) 900,117,005.29  บาท................3 

รวมจ่าย  ต.ค.54 - ก.ย.55 764,866,436.74  บาท................4 

ยอดเงินคงเหลือ  ณ วันที่ 30  กันยายน  2555 135,250,568.55 
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การบริหารงานด้านการเงิน - การคลัง รพ.ลําพูน ณ 30 กันยายน 2555 

 

รายการ แผนปี 55 รับจริง 
รายรับเงินสดระหว่างปี   

1.  รายได้งบบุคลากร 214,219,000.00 231,089,351.95 

2.  รายได้งบกลาง (งปม.)          12,930,000.00         12,996,624.72 

3.  กองทุนบัตรสุขภาพ (UC)        209,441,370.00         157,772,448.50  

4.  งบลงทุน เงิน UC           9,200,000.00            6,825,711.64  

5.  รายได้ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ        144,000,000.00         144,194,037.99  

6.  รายได้จ่ายเงินเอง          45,000,000.00          51,168,857.68  

7.  รายได้ค่าใช้จ่ายสูง          46,500,000.00          38,713,575.22  

8.  รายได้ค่ารักษาตามจ่าย           9,800,000.00            9,797,598.61  

9.  รายได้เงินกองทุนประกันสังคม          65,000,000.00          84,918,992.13  

10.  รายได้ประสบภัยจากรถ           8,800,000.00            8,204,367.13  

11.  รายได้เงินกองทุนแรงงานต่างด้าว           2,800,000.00            1,842,724.63  

12.  รายได้อ่ืนๆ          13,000,000.00          17,297,612.19  

รวมรายได้ทั้งหมด       780,690,370.00        764,821,902.39  

รายจ่ายเงินสดระหว่างปี   

1.  งบบุคลากร (L1)        214,219,000.00         221,020,016.16  

2.  จ่ายงบกลาง (งปม.)          12,930,000.00          12,793,388.72  

3.  ค่าจ้างช่ัวคราว (L2)          67,600,000.00          59,950,938.64  

4.  ค่าตอบแทน OT. (L2)          90,340,000.00          88,702,755.50  

5.  ค่าใช้สอย (M1)          37,300,000.00          38,407,722.72  

6.  ค่าวัสดุและเช้ือเพลิง (M3)          25,600,000.00          25,803,065.50  

7.  ค่ายา (M4)        132,000,000.00         114,482,584.78  

8.  เวชภัณฑ์มิใช่ยา (M)          74,000,000.00          94,028,969.40  

9.  รายจ่ายอ่ืน (M5)          36,750,000.00          34,599,703.83  

10.  ค่าสาธารณูปโภค (M2)          11,485,000.00          15,861,429.61  

11.  เงินอุดหนุนสอ.+ต่างด้าว           9,200,000.00          13,703,977.59  

12.  ตามจ่ายในจังหวัด           2,176,000.00            1,997,415.25  

13.  ตามจ่ายนอกจังหวัด          12,200,000.00          12,004,580.47  

14.  ครุภัณฑ์ไม่เกิน 5,000.-           1,050,000.00            1,104,376.63  

15.  ครุภัณฑ์งบ UC          32,376,010.00          12,081,419.38  

16.  ครุภัณฑ์การแพทย์           5,671,000.00            6,772,001.81  

17.  ครุภัณฑ์อ่ืนๆ           3,902,200.00            7,076,846.91  

18.  ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง          47,598,320.00            4,475,243.84  

รวมรายจ่ายทั้งหมด       816,397,530.00        764,866,436.74  
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กลุ่มงานบัญชีข้อมูล ณ 30 กันยายน 2555 

 

รายการประจําเดือน  แผนปี 2555  รวมรับ-จ่ายเงิน 

1.1  รายรับรายเดือนนี ้   

เงินเดือน  153,800,000.00             159,630,827.61  

 เงินประจําตําแหน่ง 15,000,000.00              15,349,860.26  

เงินค่าตอบแทนพิเศษเตม็ขั้น 2-6 % ข้าราชการ (เงินงวด)+
พนักงานราชการ 

    140,000.00               58,916.76  

เงินค่าตอบแทนพิเศษเตม็ขั้น 2-6 % ลูกจ้าง                  20,000.00                    34,625.60  

ค่าจ้างประจํา            24,000,000.00               23,546,174.67  

ค่าตอบแทนรายเดือนเงินตําแหน่ง             4,300,000.00                4,436,858.05  

เงินเพ่ิมค่าครองชีพลูกจ้าง                100,000.00                    81,150.00  

เงินเพ่ิมค่าครองชีพข้าราชการ                300,000.00                   321,482.10  

เงินตอบแทนรายเดือนเตม็ขั้น 2-8 % ข้าราชการ                            -                     171,393.84  

   เงินตอบแทนรายเดือนเต็มขั้น 2-8 % ลูกจ้าง                  30,000.00                   18,324.70  

    ค่าตอบแทนพนักงานราชการ             1,600,000.00                2,648,929.51  

    เงินเพ่ิมค่าครองชีพพนักงานราชการ                200,000.00                    99,934.85  

    เงินสมทบประกันสังคม                  95,000.00                   103,095.00  

          ค่าเช่าบ้าน                  84,000.00                    84,000.00  

    ค่าตอบแทนพตส.+คตส.+เบ้ียเล้ียงครองชีพ            14,000,000.00               22,128,032.00  

 ค่าตอบแทนชันสูตรพลิกศพ+ค่าล่วงเวลา+ค่าจ้างชั่วคราว+เบ้ีย
เล้ียง+ฝึกอบรมฯ+ช่วยกรณเีสียชวิีต 

               550,000.00  2,375,747.00  

รวมงบบุคลากร     214,219,000.00        231,089,351.95  

    งบกลาง            12,930,000.00               12,996,624.72  

 1.1.1 กองทุนบัตรประกันสุขภาพ, UC                             -      

  - เหมาจ่ายรายหัว(capitation)ปี 54  นอก-ใน              1,200,000.00                   124,481.16  

  - เหมาจ่ายรายหัว(capitation)ปี 55 นอก             13,000,000.00               30,968,608.81  

  - เหมาจ่ายรายหัว PP com +Performance+PP Itemize              1,200,000.00                4,152,111.21  

  - เหมาจ่ายรายหัว PP Express +Area              5,000,000.00                4,743,584.19  

  - เหมาจ่ายรายหัวปี 53              2,000,000.00                                -   

  - งบเพ่ิมพิเศษ (CF.1-CF.5)+เงินกรณีบุคคลไร้สถานะ                 400,000.00                   909,410.56  

 - งบจัดสรรตามเกณฑ์พัฒนาศักยภาพบริการปฐมภูม ิ   

    - โครงการต่าง ๆ+จัดทําสําเนาเวชระเบียน+อื่นๆ           18,500,000.00               4,962,628.87  

  - โครงการไต                  2,613,927.00  

  - โครงการนิ่ว                  1,593,092.80  

  - โครงการทันตกรรม                  1,020,683.66  

  - โครงการผ่าตดัต้อกระจก                  2,423,000.00  

  - เงินคัดกรองความเส่ียงปกส+ขา้ราชการ                             -                                  -   

  - งบฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทย ์     

  - (ต่อ) เงินกองทุนผู้ป่วยเอดส์+จ่ายตามผลงาน+แพทย์แผนไทย              7,200,000.00                3,541,110.00  

  - งบดําเนินการ IP(DRG 0.5-2.5) IP นอก ปี 54                             -                                  -   
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รายการประจําเดือน  แผนปี 2555  รวมรับ-จ่ายเงิน 

  - งบดําเนินการ IP(DRG 0.5-2.5) IP ใน ปี55           125,000,000.00               97,157,315.35  

 รวมเงินกองทุน UC      173,500,000.00        157,772,448.50  

      - งบลงทุน (capital fund)              9,200,000.00                6,825,711.64  

 1.1.2 โครงการต่าง ๆ (Non UC)                             -      

        - ครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้าง(งบประมาณ)             37,941,370.00                                -   

         - อ่ืน ๆ (งบดําเนินการ)                             -                                  -   

   รวมเงินงบประมาณ             37,941,370.00                                -   

 1.1.3 สวัสดิการข้าราชการ/  ผู้ป่วยนอก             94,000,000.00               91,042,880.44  

                                รัฐวิสาหกิจ  ผู้ป่วยนอก                     425,957.75  

         สวัสดิการข้าราชการ/ ผู้ป่วยใน             50,000,000.00             49,576,257.70  

                                 รัฐวิสาหกิจ  ผู้ป่วยใน                  3,148,942.10  

     รวมเงินสวัสดิการเบิกได ้     144,000,000.00        144,194,037.99  

 1.1.4 ค่าบริการทางการแพทย์ที่ผู้รับบริการจ่ายเอง             45,000,000.00               51,168,857.68  

 1.1.5 รับจากสถานพยาบาลอืน่ (ตามจ่าย)      

                  - ในจังหวัด  - ศิริเวช                 200,000.00                    24,150.00  

                      - รพ.ล้ี                 900,000.00                1,506,359.93  

                      - รพ.แม่ทา              1,200,000.00                   587,631.19  

                      - รพ.บ้านโฮ่ง                 700,000.00                               -   

                      - รพ.บ้านธิ                 800,000.00                   594,128.32  

                      - รพ.ป่าซาง              2,500,000.00                2,245,089.00  

                      - รพ.ทุ่งหัวช้าง                 500,000.00                   465,402.75  

                        สสจ.ลําพูน   - CT Scan              1,600,000.00                2,318,471.17  

                        เทศบาล              1,200,000.00                2,033,966.25  

                   - นอกจังหวัด                 200,000.00                    22,400.00  

 รวมสถานพยาบาลอื่น(ตามจ่าย)         9,800,000.00           9,797,598.61  

 1.1.6 ชดเชยการให้บริการที่มีค่าใช้จ่ายหรืออุบัติเหตุ - ฉุกเฉิน      

       -ค่าใช้จ่ายสูง + สมทบค่าอุปกรณ์และบริการทางการแพทย ์            44,500,000.00          38,713,575.22  

 1.1.7 กองทุนประกันสังคม      

          - รายรับจากกองทุนประกันสังคมเหมาจ่ายรายหัว             60,000,000.00               50,662,051.88  

          - รายรับจากเงินชดเชยตามภาระเส่ียง                 28,054,347.52  

          - รายรับจากเปอร์เซ็นต์ไทล์ตามคณุภาพข้อมูล                                  -   

          - รายรับ HA                  1,360,942.92  

          -(ต่อ) รายรับเงินกองทุนทดแทน                  1,524,697.75  

1.1.12 อ่ืน ๆ (เงินรับฝากอ่ืน ๆ)             6,000,000.00                9,822,086.38  

1.1.12 อ่ืน ๆ (โบนัส+กรณีผ่านการรับรองคณุภาพ+สร้าง รพ.
สาขาเวียงยอง) 

            1,300,000.00                1,702,693.73  

1.1.12 อ่ืน ๆ ( รายได้แผ่นดิน)                500,000.00                    87,640.30  

1.1.12 อ่ืน ๆ ( มัดจําค่ารักษา)                150,000.00                   140,414.50  

1.1.12 อื่น ๆ ( มัดจําประกันสัญญา)             1,500,000.00                 740,943.75  

   รวมเงินรายได้อื่นๆ       13,000,000.00         17,297,612.19  

                   รวมรายรับ          780,690,370.00             764,821,902.39  
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2.1 เงินเดือน(ค่าจ้างประจํา)   

 - ข้าราชการ           153,800,000.00             159,622,413.82  

  - เงินประจําตําแหน่ง             15,000,000.00               15,353,360.26  

  เงินค่าตอบแทนพิเศษเต็มขั้น 2-6 % ข้าราชการ+พนักงาน
ราชการ 

               140,000.00                  58,916.76  

  เงินค่าตอบแทนพิเศษเต็มขั้น 2-6 % ลูกจ้าง                  20,000.00                   34,625.60  

 - ลูกจ้างประจํา             24,000,000.00               23,546,174.67  

 - ค่าตอบแทนรายเดือนเงินตําแหน่ง             4,300,000.00                4,436,858.05  

  - เงินเพ่ิมค่าครองชีพลูกจ้าง                 100,000.00                    81,150.00  

  - เงินเพ่ิมค่าครองชีพข้าราชการ                 300,000.00                   321,482.10  

   เงินตอบแทนรายเดือนเต็มขั้น 2-8 % ข้าราชการ                            -                     171,393.84  

   เงินตอบแทนรายเดือนเต็มขั้น 2-8 % ลูกจ้าง                  30,000.00                   18,324.70  

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ             1,600,000.00                2,648,929.51  

  เงินเพ่ิมค่าครองชีพพนักงานราชการ                200,000.00                    99,934.85  

 - เงินสมทบประกันสังคม                  95,000.00                   103,095.00  

 - ค่าเช่าบ้าน                  84,000.00                   84,000.00  

   - ค่าตอบแทนพตส.+คตส.+เบ้ียเล้ียงครองชีพ            14,000,000.00               13,512,294.00  

  - เงินตอบแทนชันสูตรพลิกศพ+ค่าล่วงเวลา+ค่าจ้างชั่วคราว+
เบ้ียเล้ียง+ฝึกอบรมฯ  

               550,000.00     927,063.00  

รวมงบบุคลากร     214,219,000.00        221,020,016.16  

 จ่ายงบกลาง                             -      

ไข้นอก             3,050,000.00                2,312,379.50  

ไข้ใน                  50,000.00                    28,714.00  

กสจ.                580,000.00                  633,939.04  

กบข.             7,300,000.00                7,645,116.68  

เงินช่วยพิเศษกรณีตาย                  50,000.00                   223,464.00  

ค่าเล่าเรียน             1,900,000.00                1,949,775.50  

 รวมเงินงบกลาง        12,930,000.00         12,793,388.72  

 2.2 ค่าจ้างชั่วคราว      

  ค่าจ้างชั่วคราว             67,600,000.00               59,950,938.64  

 2.3 ค่าตอบแทน      

 - การปฏิบัติงานตามผลงาน OT             51,000,000.00               53,127,487.50  

 - การปฏิบัติงานในคลีนิกนอกเวลา                                  -   

 - เวรบ่าย/ดึก ของพยาบาล              8,800,000.00                9,408,960.00  

 - ค่าตอบแทนไม่ทําเวชปฏิบัตส่ิวนตัว              6,900,000.00                6,265,000.00  

 - ค่าตอบแทน เบ้ียเล้ียงเหมาจ่าย             22,000,000.00               17,779,200.00  

 - การชันสูตรพลิกศพ(ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข)                             -                                  -   

 - การชันสูตรพลิกศพ(ระเบียบกระทรวงยุติธรรม)                 100,000.00                   257,850.00  
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รายการประจําเดือน  แผนปี 2555  รวมรับ-จ่ายเงิน 

 - อ่ืน ๆ (พ.ต.ส.บํารุง)              1,500,000.00                1,798,120.00  

 - อ่ืน ๆ ( ฉีดยาศพ, ช่วยกรณีลูกจ้างเสียชีวิต+อ่ืนๆ)                   40,000.00                    66,138.00  

รวมค่าตอบแทน       90,340,000.00         88,702,755.50  

 2.4 ค่าใช้สอย      

 - ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ์การแพทย ์             2,000,000.00                2,202,760.98  

 - ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ์อ่ืน ๆ              1,200,000.00                1,594,089.42  

 - ค่าปรับปรุงบํารุงรักษาท่ีดินส่ิงก่อสร้าง              3,000,000.00                2,618,756.33  

  -ค่าเบ้ียเล้ียง              4,500,000.00               5,503,333.97  

  - ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ             26,600,000.00             26,488,782.02  

รวมค่าใช้สอย       37,300,000.00         38,407,722.72  

 2.5 วัสด ุ     

 - ค่ายา           132,000,000.00            114,482,584.78  

 - วัสดุการแพทย ์                63,290,434.77  

 - วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย ์                23,610,667.60  

 - เวชภัณฑ์มิใช่ยา             74,000,000.00                1,855,260.95  

  - (ต่อ)วัสดุทันตกรรม                  1,344,260.55  

 - วัสดเุภสัช                     175,722.64  

 - วัสดุกายอุปกรณ ์                3,752,622.88  

 - ค่าวัสดุท่ัวไป             22,500,000.00                                -   

 - ค่าวัสดุยานพาหนะ                        2,483.82  

 - ค่าวัสดุเชื้อเพลิง             3,100,000.00                3,470,637.36  

 - วัสดสํุานักงาน                 3,523,284.98  

 - วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ                    114,403.84  

 - วัสดุคอมพิวเตอร ์                 1,956,601.25  

 - วัสดุงานบ้านงานครัว                 5,599,761.18  

 - วัสดุบริโภค                 5,329,457.93  

 - วัสดุก่อสร้าง                    151,488.17  

 - วัสดุประปา                    109,110.32  

 - วัสดโุฆษณา                     80,308.55  

 - วัสดุแบบพิมพ์                 1,982,479.18  

 - วัสดุการเกษตร                    119,829.87  

 - วัสดุซ่อมแซม                 2,926,259.81  

 - วัสดุอ่ืน                    436,959.25  

รวมวัสดุ     231,600,000.00        234,314,619.68  

 2.6 ค่าสาธารณูปโภค      

 - ค่าไฟฟ้า             10,000,000.00               14,321,533.91  

 - ค่าน้ําประปา                 200,000.00                   178,683.74  

 - ค่าโทรศัพท์                 570,000.00                   559,268.75  

 - ค่าไปรษณียโ์ทรเลข                  180,000.00                   123,703.02  

 -  ค่าเช่า Internet+UBC                 535,000.00                   678,240.19  
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รวมสาธารณูปโภค       11,485,000.00         15,861,429.61  

 2.7 เงินอุดหนุน      

 - สนับสนุนสถานบริการในเครือขา่ย  สอ. ปีก่อน              2,500,000.00                1,871,792.29  

   (สอ./สสอ./หน่วยปฐมภูมิ)    เทศบาล ปีก่อน                                  -   

 - สนับสนุนสถานบริการในเครือขา่ย สอ.+รพ.ชุมชน ปีนี้              6,700,000.00               10,180,319.30  

   (สอ./สสอ./หน่วยปฐมภูมิ)    เทศบาล ปีนี ้                 1,651,866.00  

  -อ่ืน ๆ +อุดหนุนสสจ.+คืนงบลงทุน+uc                                  -   

 รวมเงินอุดหนุน         9,200,000.00         13,703,977.59  

  2.8 ตามจ่ายกรณส่ีงต่อ      

         (ต่อ) - ในจังหวัด  เทศบาล                                  -   

               - ในจังหวัด  รพ.ชุมชน                                  -   

                    รพ.ล้ี                    8,000.00                      3,670.50  

                    รพ.แม่ทา                 210,000.00                                -   

                    รพ.บ้านโฮ่ง                    5,000.00                                -   

                    รพ.บ้านธิ              1,900,000.00                1,993,744.75  

                    รพ.ป่าซาง                   50,000.00                                -   

                    รพ.ทุ่งหัวช้าง                    3,000.00                                -   

                    รพ.ศิริเวช                                  -   

               - นอกจังหวัด   เอ็กซเรย์คอม              1,200,000.00                4,080,792.85  

                                - ตามจ่ายต้นสังกัด                                  -   

                                 -ส่งตรวจต่าง ๆ             11,000,000.00                7,923,787.62  

รวมตามจ่ายกรณีส่งต่อ       14,376,000.00         14,001,995.72  

 2.9  รายจ่าย อ่ืน ๆ      

      - เงินรับฝากโบนัส                                  -   

      - เงินรับฝากอ่ืน ๆ              5,600,000.00               10,826,780.42  

     - รายได้แผ่นดิน                500,000.00                    88,635.20  

     - มัดจําค่ารักษา                150,000.00                   113,589.00  

    - มัดจําประกันสัญญา             1,000,000.00                   918,140.20  

       -เงินรับฝาก  2.5%                                  -   

       -ค่ารักษา+อ่ืน ๆกองทุนประกันสังคม             13,000,000.00               18,778,419.73  

       -เงินแบ่งประกันสังคม(จัดสรร รพ.ชุมชน)              6,500,000.00                3,874,139.28  

 รวมรายจ่ายอื่น ๆ        26,750,000.00         34,599,703.83  

2.11 รายจ่ายครภัุณฑ์ไม่เกิน 5,000  บาท     

 - ค่าครภัุณฑ์การแพทย์ ไม่เกิน 5000 บาท                 120,000.00                    77,551.19  

 - ค่าครภัุณฑ์อ่ืน ๆ ไม่เกิน 5000 บาท                 930,000.00                1,026,825.44  

 รวมครุภัณฑ์ไม่เกิน 5000 บาท              1,050,000.00                1,104,376.63  

 รวมรายจ่ายงบลงทุน,งบดําเนินการ      716,850,000.00        734,460,924.80  
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 2.11 ค่าครุภัณฑ์      

- ค่าครุภัณฑ์การแพทย์งบลงทุนบัตรสุขภาพ (UC)  10,835,000.00                7,459,419.38  

 - ค่าครภัุณฑ์การแพทย ์ (บํารุง)             5,671,000.00                6,772,001.81  

  - ค่าครุภัณฑ์อ่ืน ๆงบลงทุน (UC)             7,796,890.00                4,622,000.00  

  - ค่าครุภัณฑ์อ่ืน ๆ (บํารุง)             3,902,200.00                7,076,846.91  

 - ค่าครภัุณฑ์อ่ืน ๆงบลงทุนงบประมาณ              13,744,120.00                                -   

  รวมค่าครุภัณฑ์       41,949,210.00         25,930,268.10  

 2.12 ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสรา้ง       

       ค่าก่อสร้างรพ. + สอ. งบลงทุน (UC)       14,278,070.00                1,769,409.16  

       ค่าก่อสร้างรพ. + สอ. งบประมาณ             24,197,250.00                                -   

      ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง(งบบํารุง)              9,123,000.00                2,705,834.68  

  รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง             47,598,320.00                4,475,243.84  

  รวมค่าครุภัณฑ์ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง       89,547,530.00         30,405,511.94  

2.12 งบกลาง (เงินบํารุง)            10,000,000.00                                -   

 รวมรายจ่ายงบบุคลากร,งบดําเนนิการ,งบลงทุน          816,397,530.00             764,866,436.74  
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KPI  Matrix   ตามประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ปี  2555 – 2557 

 

Code ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ปี 55 รวม 

C1101 ร้อยละการรายงานอุบัติการณ์ของหน่วยงาน 80 61.83 

C1108 อัตราการตายโรคไข้เลือดออก 0 0 

C1201 Quick  Ratio >1 1.65 

C1202 Current  Ratio >1.5 1.89 

C1203  Cash  Ratio >0.8 0.79 

C1204  I/E  Ratio >1 1.05 

  
Net working capital/average Net Income(ทุน
หมุนเวียนสุทธิ) 

>3 เดือน 4.27 

   Cycle  time  OPD 120 129.3 

  อัตราการติดเช้ือ รวม ต่อ พันวันนอน <2 0.931 

  SSI ในแผลสะอาด (ต่อ 100 Clean  wound) <1 0.183 

  VAP (ต่อ  1,000 เคร่ืองช่วยหายใจ) <10 3.128 

C1105 อัตราผู้ป่วย DM ท่ี  HbA1C  ≤7.0 50 32.58 

C1106 อัตรา Neonatal   Dead  Rate <5 :1,000 3.76 

C1107 อัตรา  Maternal  Dead  Rate <18:100,000 0 

C1109 ความสมบูรณ์ของเวชระเบียน 85 88.06 

C1110 ความพึงพอใจของผู้รับบริการผู้ป่วยนอก 85 83.72 

C1301 Unit  Cost  OPD (Quick  method) 700 650.61 

C1302 Unit  Cost  IPD (Quick  method) 11,800 12,381.09 

C1304 อัตราการใช้เตียง 80 6.9 

C1305 Average  LOS 4 3.93 

C1401 
ร้อยละการรายงานการประเมินผลแผนงาน 

/โครงการตามยุทธศาสตร์ 
70 87.85 

C3603 บุคลากรได้รับการพัฒนา/อบรม  วัน/คน/ปี 10 10 

C3605 
จํานวนคร้ังและจํานวนเร่ืองผลงานคุณภาพ 

(วาดรูป/เร่ืองเล่า/นวัตกรรม)   
3 คร้ัง X 

C3607 ร้อยละของหน่วยงานท่ีมีกิจกรรมเชิดชูคนด ี 80 80% 

C1111 ความพึงพอใจของผู้รับบริการผู้ป่วยใน 85 78.77 

C1206 CMI  (Case  Mix  Index) ตามเกณฑ์ 1.14 

C1402 จํานวนเร่ืองร้องเรียนต่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลรพ. 0 ไม่เกิด 

C1403 ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน 5 5 

C2501 ร้อยละของเจ้าหน้าท่ีท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ 60 64.20% 
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KPI  Matrix   ตามประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ปี  2555 – 2557(ต่อ) 

 

Code ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ปี 55 รวม 

C2502 
ร้อยละของผู้ป่วยโรคเร้ือรังมีพฤติกรรมการดูแลตนเอง 
ท่ีเหมาะสมกับวิถีชีวิต(DM+HT) 

50 66.50% 

C2503 ร้อยละของหมู่บ้านจัดการสุขภาพ 30 100% 

C2504 ร้อยละของชุมชนท่ีมีต้นแบบด้านสุขภาพ 20 41.17% 

C2505 ร้อยละของผู้ป่วย ความดันโลหิตสูงเบาหวานรายใหม่ลดลง <7 2.68% 

C3601  ผ่านเกณฑ์การประเมินCompetency(ข้าราชการ) 90 100% 

C3602 ร้อยละของสหวิชาชีพท่ีได้รับใบประกอบวิชาชีพ 90 99.73 

C3604 การดําเนินการอย่างต่อเนื่องของ CoP. สหวิชาชีพ (3 CoP.) 36  คร้ัง 36 คร้ัง 
C3606 ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการอบรมสุนทรียสนทนา  80 X  

C3608 ร้อยละของบุคลากรมีความสุขในการทํางาน 80 78.35  

C3609 ร้อยละของบุคลากรท่ีมีความภาคภูมิใจในการทํางาน  80 X  

 

3  ประเด็นยุทธศาสตร์   6  เป้าประสงค์    
11   กลยุทธ์   39  ตัวช้ีวัด 
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จํานวนการให้บริการที่สําคัญของโรงพยาบาลลําพูน ปีงบประมาณ 2550-2555 

 

ประเภท 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

1)   จํานวนผู้รับบริการรวมทุกประเภท
(ราย) 

326,733 351,235 380,097 397,455 439,078 463,307 

       -  เฉล่ียวันละ (ราย) 1,142 1,228 1,377 1,390 1,535 1,620 

2)       จํานวนผู้ป่วยนอก (ราย) 285,556 309,078 332,176 365,899 357,263 375,207 

       -  เฉล่ียวันละ (ราย) 998 1,081 1,204 1,326 1,249 1,312 

3)       จํานวนผู้ป่วยในจําหน่าย (คน) 31,002 33,378 32,250 33,323 32,101 34,025 

4)       จํานวนเตียงของโรงพยาบาล(เตียง) 434 433 433 433 411 411 

5)       จํานวนวันนอนในโรงพยาบาล (วัน) 147,508 147,496 132,495 130,215 127,774 133,556 

6)       เฉล่ียผู้ป่วยนอน  รพ. วันละ (คน) 404 404 362 357 350 365 

7)       เฉล่ียผู้ป่วยนอน  รพ.  คนละ (วัน) 4.76 4.42 4 3.91 3.98 3.93 

8)       อัตราการครองเตียง (%) 93.11 93.33 84 82.39 85.17 88.79 

9)       จํานวนผู้ป่วยในตาย (คน) 653 630 654 642 645 657 

       -  อัตราการตาย (%) 2.11 1.89 2 1.94 2.01 1.93 

10)   จํานวนผู้ป่วยอุบัติเหต ุ(ราย) 8,157 12,140 12,871 15,509 16,626 7,944 

      -  เฉล่ียวันละ (ราย) 23 33 36 43 46 22 

11)   จํานวนผู้ป่วยฉุกเฉิน (ราย) 12,492 16,610 13,559 17,457 27,407 18,287 

           Emergency (ราย) N/A N/A N/A 2,273 2,228 6,382 

           Urgency (ราย) N/A N/A N/A 5,884 3,960 1,580 

      -  เฉล่ียวันละ (ราย) 35 46 38 48 75 50 

12)     จํานวนการผ่าตัดใหญ่ (ราย) 6,788 6,249 7,655 6,739 7,167 6,661 

13)   จํานวนการผ่าตัดเล็ก (ราย) 6,094 4,623 5,322 3,416 5,999 2,965 

14)   จํานวนเด็กเกิดใหม่ (คน) 2,384 2,546 2,472 2,486 2,578 2,690 

15)   จํานวนการรับ  Refer (ราย) 22,830 38,842 53,381 36,870 44,067 49,962 

16)  จํานวนส่งผู้ป่วยรักษาต่อ (ราย) 8,509 7,432 7,017 6,360 6,922 6,390 

17) ความพึงพอใจผู้ป่วยนอก ( % ) N/A 80.05 87 84.87 92.41 83.72 

18) ความพึงพอใจผู้ป่วยใน ( % ) N/A 81.00 85 77.19 86.82 84.73 

19) Cycle Time OPD ( นาที ) N/A N/A 167 132.59 123.42 129.30 

17)   จํานวนผู้ป่วยฟ้ืนฟูสภาพ            

       -  ผู้ป่วยนอก (คร้ัง) 9,800 12,520 15,065 11,660 14,039 12,677 

       -  ผู้ป่วยใน (คร้ัง) 8,744 8,690 9,507 10,347 12,607 11,619 

หมายเหตุ : ข้อมูล พ.ศ.2550-2555 สรุปจากโปรแกรม PMK  และจากหน่วยงานต่างๆ 
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จํานวนผู้ป่วยแยกตามสิทธิบัตร เดือน ตุลาคม 2554 – กันยายน 2555   

ประเภทสิทธิ์ 
ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน 

คน ครั้ง ร้อยละ คน วัน คน / วัน ร้อยละ 

เบิกได้ 15,838 79,400 21.16 3,500 17,306 4.94 10.29 

ประกันสังคม 18,436 65,585 17.48 3,606 11,463 3.18 10.60 

UC อ.เมือง 32,510 133,659 35.62 9,795 37,510 3.83 28.79 

UC นอกเขต 24,662 77,283 20.60 11,610 47,364 4.08 34.12 

แรงงานต่างด้าว 1,512 3,682 0.98 554 1,843 3.33 1.63 

ชําระเงิน + อ่ืนๆ 8,970 15,598 4.16 4,960 18,070 3.64 14.58 

��� 101,928 375,207 100.00 34,025 133,556 3.93 100.00 
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สถิติการให้บริการผู้ป่วยนอก  แยกตามกลุ่มงานหลัก ปี 2550– 2555 

 

ประเภท 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

อายุรกรรม 125,727 149,140 42,956 84,300 83,874 85,159 

ศัลยกรรม 29,076 25,161 12,878 14,665 14,312 13,806 

ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ 8,445 8,061 7,914 8,391 6,968 5,242 

ศัลยกรรมกระดูก 32,196 28,536 24,166 28,068 27,526 28,793 

สูติ- นรีเวชกรรม 15,628 17,984 6,544 13,733 15,301 15,787 

กุมารเวชกรรม 23,625 27,855 10,149 15,852 17,152 17,553 

จักษุ 18,677 20,282 18,085 21,788 22,871 23,479 

หู  คอ   จมูก 9,391 9,840 10,013 11,701 12,267 11,937 

ทันตกรรม 13,750 13,194 20,933 16,341 17,309 15,754 

จิตเวช 9,041 9,025 8,821 12,128 10,831 10,880 

เวชกรรมฟ้ืนฟู 9,800 12,520 14,450 17,583 19,141 21,117 

การตลาด N/A N/A 4,418 3,694 6,856 7,661 

แพทย์แผนไทย N/A N/A 1,368 1,273 3,940 4,523 

ผู้ป่วยนอกท่ัวไป N/A N/A 79,881 40,984 42,289 41,853 

ห้องตรวจอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 285,556 309,078 56,991 65,382 79,216 86,934 

อ่ืนๆ N/A N/A 12,607 N/A N/A N/A 

รวม 285,556 309,078 332,174 355,883 379,853 390,478 

 

สถิติการให้บริการผู้ป่วยใน  แยกตามกลุ่มงานหลัก ปี 2550 – 2555 
 

ประเภท 2550 2551 2552 2553 2554 2555 

อายุรกรรม 10,055 10,917 10,678 11,268 10,154 10,679 

ศัลยกรรม 7,290 6,527 6,410 5,990 5,624 6,276 

ศัลยกรรมกระดูก 3,812 4,410 4,334 4,612 4,641 4,855 

สูติกรรม 4,074 3,953 3,819 3,763 3,974 4,042 

กุมารเวชกรรม 3,476 6,061 5,501 6,020 6,114 6,543 

ตา 1,080 1,039 1,036 1,060 1,130 1,177 

หู  คอ   จมูก 124 226 198 253 236 198 

ทันตกรรม(ผ่าตัด) 95 95 60 93 86 96 

จิตเวช 996 140*(1,541) 139 123 82 100 

เวชกรรมฟ้ืนฟู ( ราย ) N/A 10 75 33 58 56 

รวม 31,002 33,378 32,250 33,215 32,099 34,022 

หมายเหตุ  : *  ผู้ป่วยในท่ีรับปรึกษา จิตเวชท้ังหมด 
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10 อันดับสถานบริการส่งผู้ป่วยเข้ารับการรักษาที่รพ.ลําพูน ปี งบประมาณ 2555 

 

ลําดับที่ สถานบริการ จํานวน( ราย ) 
1 รพช.ล้ี              12,253  

2 รพช.ป่าซาง              11,752  

3 รพช.บ้านโฮ่ง                9,355  

4 เทศบาลเมืองลําพูน                6,566  

5 รพช.แม่ทา                6,265  

6 รพช.บ้านธิ                4,293  

7 รพช.ทุ่งหัวช้าง                3,445  

8 รพ.หริภุญชัยฯ                  711  

9 รพ.ศิริเวชลําพูน                  704  

10 รพช.จอมทอง                  633  

รวมจํานวนรับผู้ป่วยจากการส่งต่อมารักษาทั้งหมด   49,962  ราย 

 

10อันดับรพ.ลําพูนส่งผู้ป่วยไปรับการรักษาต่อ  ปี งบประมาณ 2555 
 

ลําดับที่ สถานบริการ จํานวน( ราย ) 
1 รพ.มหาราชเชียงใหม่                5,747  

2 รพ.นครพิงค์เชียงใหม่                  269  

3 รพ.สวนปรุง                  101  

4 รพ.ศิริเวช                    60  

5 รพ.ประสาทเชียงใหม่                    57  

6 คณะทันตแพทย์เชียงใหม่                    43  

7 สถาบันพัฒนาเด็กราชนครินทร์                    35  

8 รพ.ลําปาง                    35  

9 รพ.จุฬาลงกรณ์                     6  

10 รพ.พระมงกุฏฯ                     6  

รวมจํานวนส่งผู้รับบริการไปรักษาต่อที่อื่นๆ ทั้งหมด 6,390 ราย 
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จํานวนผู้รับบริการแยกตามห้องตรวจ ปีงบ 2555 

 

ห้องตรวจ จํานวนผู้ป่วย เฉล่ีย (คน) 
ER + UC นอกเวลา 70,787 193 

ห้องตรวจ OPD 42,346 174 

ห้องตรวจนอกเวลา 30,348 83 

ห้องตรวจกระดูกและข้อ 28,793 118 

ห้องตรวจตา 23,479 96 

ห้องตรวจเวชกรรมฟ้ืนฟู 21,224 87 

ห้องทันตกรรม 15,754 65 

ห้องตรวจศัลยกรรม 13,806 57 

ห้องตรวจเบาหวาน 12,641 248 

ห้องตรวจความดันโลหิตสูง + หัวใจ 11,279 221 

ห้องตรวจประกันสังคม ในเวลา 9,340 38 

ห้องตรวจหู คอ จมูก 11,937 49 

ห้องตรวจกุมารเวชกรรม 13,658 56 

จิตเวช 10,692 75 

ห้องตรวจอายุรกรรมนัด 8,284 34 

ER ทําแผลฉีดยา 19,353 53 

ห้องตรวจนรีเวชกรรม 7,323 80 

ห้องตรวจทางเดินปัสสาวะ 5,242 52 

ARV  5,487 110 

ฝากครรภ์ 7,224 144 

ห้องตรวจสุขภาพเด็กดี 3,209 65 

ไตเทียม 5,419 17 

OR ผู้ป่วยนอกผ่าตัดใหญ่ 1,075 4 

OR ผู้ป่วยนอกผ่าตัดเล็ก 1,095 4 

ห้องตรวจวัณโรค 1,535 36 

แพทย์แผนไทย 4,523 19 

ห้องวางแผนครอบครัว 556 11 

ห้องตรวจหลังคลอด 684 13 

ห้องตรวจพัฒนาการเด็ก 686 14 

ห้องการตลาด 7,661 31 

ห้อง X-Ray 552 2 

รพ.สาขา 21,858 90 

อ่ืน ๆ  45,549 187 
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จํานวนผู้ป่วยใน แยกตามหอผู้ป่วย ปีงบประมาณ 2555 (ตค.54 - กย.55) 

 

หอผู้ป่วย เตียง คน วันนอน คน/วัน วัน/คน 
อัตราการ    
ครองเตียง 

หอผู้ป่วยศัลยกรรมชาย 40 5,236 11,930 33 2 81.71 

หอผู้ป่วยศัลยกรรมกระดูกชาย 38 3,596 11,205 31 3 80.79 

หอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง 2 37 3,968 10,823 30 3 80.14 

หอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง 1 35 4,464 10,501 29 2 82.20 

หอผู้ป่วยอายุรกรรมชาย 1 40 4,677 11,783 32 3 80.71 

หอผู้ป่วยอายุรกรรมชาย 2 25 3,567 9,360 26 3 102.58 

พิเศษสงฆ์ 2 12 1,785 5,419 15 3 123.72 

พิเศษสงฆ์ 3 12 782 4,186 11 5 95.57 

หอผู้ป่วยสงฆ์และจักษุ 21 2,336 5,214 14 2 68.02 

พิเศษร่มเย็น 4 12 1,588 4,948 14 3 112.97 

พิเศษร่มเย็น 5 12 770 4,286 12 6 97.85 

หอผู้ป่วยศัลยกรรมหญิง 37 3,975 9,271 25 2 68.65 

ศัลยกรรมกระดูกหญิงและเด็ก 30 3,479 8,838 24 3 80.71 

หอผู้ป่วย สูติ-นรีเวช 30 9,856 14,801 41 2 135.17 

หอผู้ป่วยเด็ก 30 6,770 12,847 35 2 117.32 

หอผู้ป่วยNICU 12 1,256 4,156 11 3 94.89 

หอผู้ป่วย ICU 12 976 3,994 11 4 91.19 
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สถิติ 10 อันดับโรคแรกผู้ป่วยนอก เดือนตุลาคม 2554 -กันยายน 2555 

 

ลําดับ รหัสโรค โรค จํานวน ร้อยละ 

1 I10 ESSENTIAL (PRIMARY) HYPERTENSION 31,090 8.29 

2 
E119 NON-INSULIN-DEPENDENT DIABETES MELLITUS 

,WITHOUT COMPLICATIONS 

15,673 4.18 

3 J069 ACUTE UPPER RESPIRATORY INFECTION, UNSPECIFIED 10,083 2.69 

4 K30 DYSPEPSIA 8,605 2.29 

5 J029 ACUTE PHARYNGITIS, UNSPECIFIED 5,531 1.47 

6 
A09 DIARRHOEA AND GASTROENTERITIS OF PRESUMED 

INFECTIOUS ORIGIN 

5,530 1.47 

7 R42 DIZZINESS AND GIDDINESS 5,364 1.43 

8 M480 SPINAL STENOSIS 4,808 1.28 

9 M626 MUSCLE STRAIN 4,772 1.27 

10 N180 END-STAGE RENAL DISEASE 4,344 1.16 

หมายเหตุ : ผู้ป่วยนอก เดือนตุลาคม  2554 - กันยายน 2555  จํานวน 375,207  ราย 

 

สถิติ 10 อันดับโรคแรกผู้ป่วยใน เดือนตุลาคม 2554 -กันยายน 2555 
 

ลําดับ รหัสโรค โรค จํานวน ร้อยละ 

1 P599 NEONATAL JAUNDICE, UNSPECIFIED 1,019 2.99 

2 D569 THALASSAEMIA, UNSPECIFIED 969 2.85 

3 
A09 DIARRHOEA AND GASTROENTERITIS OF PRESUMED 

INFECTIOUS ORIGIN 

943 2.77 

4 J189 PNEUMONIA, UNSPECIFIED 715 2.10 

5 M4806 SPINAL STENOSIS : LUMBAR REGION 574 1.69 

6 K359 ACUTE APPENDICITIS, UNSPECIFIED 518 1.52 

7 C509 MALIGNANT NEOPLASM OF BREAST, UNSPECIFIED 440 1.29 

8 
S0600 CONCUSSION : WITHOUT OPEN INTRACRANIAL 

WOUND 

435 1.28 

9 I500 CONGESTIVE HEART FAILURE 419 1.23 

10 N10 ACUTE TUBULO-INTERSTITIAL NEPHRITIS 387 1.14 

หมายเหตุ : ผู้ป่วยใน  เดือนตุลาคม  2554 - กันยายน 2555    จํานวน 34,025  ราย 
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รายงานสาเหตุการบาดเจ็บ 19 สาเหตุ ประจําปีงบประมาณ 2555 

 

สาเหตุของการบาดเจ็บ 19 สาเหตุ 
จํานวน 

ผู้บาดเจ็บ 

ทั้งหมด 

จํานวนผู้บาดเจ็บ 

นอก ร.พ. ใน ร.พ. 

1.อุบัติเหตุการขนส่งทางบก (V01-V89) 5,293 78 10 

2.อุบัติเหตุอ่ืนๆ 0 0 0 

2.1 พลัดตก หรือ หกล้ม (W00-W19) 4,573 0 0 

2.2 สัมผัสกับแรงเชิงกลวัตถุส่ิงของ (W20-W49) 5,131 0 0 

2.3 สัมผัสกับแรงเชิงกลของสัตว์ / คน (W50-W64) 1,649 0 0 

2.4 การตกน้ํา จมน้ํา (W65-W74) 22 15 1 

2.5 คุกคามการหายใจ (W75-W84) 3 0 0 

2.6 สัมผัสกระแสไฟฟ้า รังสีและอุณหภูมิ (W85-W99) 34 3 1 

2.7 สัมผัสควันไฟ และเปลวไฟ (X00-X09) 47 1 0 

2.8 สัมผัสความร้อน ของร้อน (X10-X19) 139 0 0 

2.9 สัมผัสพิษจากสัตว์หรือพืช (X20-X29) 666 0 0 

2.10 สัมผัสพลังงานจากธรรมชาติ (X30-X39) 0 0 0 

2.11 สัมผัสพิษและสารอ่ืนๆ (X40-X49) 28 0 0 

2.12 การออกแรงเกิน (X50-X57) 29 0 0 

2.13 สัมผัสกับส่ิงไม่ทราบแน่ชัด (X58-X59) 0 0 0 

3. ทําร้ายตัวเองด้วยวิธีต่างๆ (X60-X84) 164 13 3 

4. ถูกทําร้ายด้วยวิธีต่างๆ (X85-Y09) 692 6 0 

5. บาดเจ็บโดยไม่ทราบเจตนา (Y10-Y33) 6 0 0 

6. ดําเนินการทางกฎหมายหรือสงคราม (Y35-Y36) 0 0 0 

7. ไม่ทราบท้ังสาเหตุและเจตนา (Y34) 17 0 0 

รวม 18,493 116 15 
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จํานวนผู้ป่วยนอก จําแนกตาม 21 กลุ่มโรค โรงพยาบาลลําพูน 

ตุลาคม 2554 ถึง กันยายน 2555 
 

กลุ่ม
โรค 

รหัสโรค 

สาเหตุการป่วย ชาย หญิง รวม 

1 A00-B99 โรคติดเช้ือและปรสิต  10,237 11,638 21,875 

2 C00-D48 เนื้องอกรวมท้ังมะเร็ง  2,611 6,184 8,795 

3 D50-D89 โรคเลือด อวัยวะสร้างเลือดและระบบภูมิคุ้มกัน  2,695 4,325 7,020 

4 E00-E90 โรคต่อมไร้ท่อ,ภาวะทุพโภชนาและเมตาบอริช่ัม  21,798 38,211 6,009 

5 F00-F99 ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม  7,777 6,285 14,062 

6 G00-G99 โรคระบบประสาทและไขสันหลัง 5,343 6,823 12,166 

7 H00-H59 โรคตารวมส่วนประกอบของตา 9,518 13,621 23,139 

8 H60-H95 โรคหู และกกหู  2,985 3,432 6,417 

9 I00-I99 โรคระบบไหลเวียนเลือด  32,519 46,546 79,065 

10 J00-J99 โรคระบบหายใจ  20,748 26,203 46,951 

11 K00-K93 โรคระบบย่อยอาหารและช่องปาก  19,454 25,693 45,147 

12 L00-L99 โรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง  5,985 7,008 12,993 

13 M00-M99 โรคระบบกล้ามเนื้อ,กระดูก,เอ็น,ข้อต่อ   19,236 34,603 53,839 

14 N00-N99 โรคระบบสืบพันธ์ร่วมทางเดินปัสสาวะ รวม 11,218 14,137 25,355 

15 O00-O99 ภาวะแทรกในการตั้งครรภ์,การคลอด,ระยะหลังคลอด 34 4,363 4,397 

16 P00-P96 ภาวะผิดปกติของทารกท่ีเกิดขึ้นระยะปริกําเนิดรวม(อายุ) 1,150 1,052 2,202 

17 Q00-Q99 รูปร่างผิดปกติแต่กําเนิด การพิการจนผิดรูปแต่กําเนิด 275 377 652 

18 R00-R99 

อาการ อาการแสดงส่ิงผิดปกติท่ีอาจพบจากการตรวจ
ทางคลินิค 8,743 16,598 25,341 

19 X40-X49 อาการเป็นพิษและผลท่ีตามมา 79 83 162 

20 V01-V99 อุบัติเหตุจากการขนส่ง และผลท่ีตามมา 3,134 2,079 5,213 

21 W00-W99 สาเหตุจากภายนอกอ่ืนๆท่ีทําให้ป่วยหรือตาย 6,777 4,627 11,404 
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จํานวนผู้ป่วยในจําแนกตาม 72 กลุ่มโรคโรงพยาบาลลําพูน 

ตุลาคม 2554 ถึง กันยายน 2555 
 

ลําดับ รหัสโรค สาเหตุป่วย (ช่ือโรค) จํานวน 

1 
A01-A02 

Typhoid,paratyphoid fever and other salmonalla 

infections 
58 

2 A03-A09 Other intestinal infectious diseases 1,397 

3 A15-A19 Tuberculosis 366 

4 A30 Leprosy 1 

5 A83-A86 Viral encephalitis 2 

6 
A91-A92 

Dengue henorrageic fever other mosquitoborne viral –

hemorrhagic fever 
64 

7 B15-B19 Viral hepatitis 80 

8 B20-B24 Heman immunodefciency virus (HIV) diseaes 336 

9 B50-B54 Malaria 23 

10 

A20-A28,A31-A32, 

A38-A49,A50-A79 

A80-A82,A87-A90 

A93-A99,B00-B09 

B25-B49,B55-B99 

Other infectious and parasitic diseases 1,570 

11 C22 CA liver 119 

12 C34 CA Lung 238 

13 C50 CA Breast 481 

14 C53 CA Cervix 112 

15 
D50-D89 

(ยกเว้น D56) 

Diseases of the blood and blood forming organs and 

certain disorders involving the immune mechanism 
4,232 

16 D56 Thalassemia 1,298 

17 E00-E07 Disorders of thyroid gland 195 

18 E10-E14 Diabetes mellitus 2,029 

19 E15-E90 Other endocrine,nutrional and metabolic disorders 5,814 

20 F04-F09 Organic,including symtomatic,mental disorders 148 

21 
F10-F19 

mental and behabioural disorders due to psychoactive 

substance use 
818 

22 F20-F29 Schizophrenia,schizotypal and delusional disorders 106 

23 F30-F39 Mood (affective)disorders 118 

24 F40-F48 Neurotic,stress-related and so,atoform disorders 309 

25 F70-F79 Mental retardation 7 

26 G40-G41 Epilepsy 399 
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ลําดับ รหัสโรค สาเหตุป่วย (ช่ือโรค) จํานวน 

27 G00-G37,G43-G99 Other diseases of theere nervous system 1,007 

28 H00-H59 Diseases of the eye and adnexa 1,432 

29 H60-H95 Diseases of the ear and mastiod process 133 

30 I00-I02 Acute rheumatic fever - 

31 I05-I09 Chronic rheumatic heart diseases 111 

32 I10-I15 Hypertension diseases 2,805 

33 I20-I25 Ischaemic heart diseases 695 

34 I26-I52 

Other heart diseases and diseases of pulmonary 

circulation 1,986 

35 I60-I69 Cerebrovascular diseases 823 

36 I70-I99 Other diseases of the circulatomy system 473 

37 J00-J06,J30-J39 

Acute upper respiratory infections and other diseases of 

upper respiratory tract 606 

 J02.9 Pharyngitis 176 

 J03.9 Tonsillitis 54 

 J06.9 URI 177 

38 J10-J11 Influenza 6 

39 J12-J18 Pneunonia 1,363 

40 J40-J44,J47 Chronic lower respiratory diseases 1,073 

41 J45-J46 Asthma and acute severe asthma 221 

42 J20-J22,J60J99 Other diseases of the respiratory system 2,087 

43 K25-K27 Gastric and duodenal ulcer 259 

44 K35-K38 Diseases of appendic 622 

45 K40-K46 Hernia 288 

46 K50-K55,K65-K67 Other disorders of intestines and peritoneum 168 

47 K56 Paralytic lieus and intedtinal obstruction without hernia 147 

48 K70 Alcoholic liver diseases 230 

49 K80-K81 Cholelithiasis and cholecystitis 263 

50 

K00-K14,K20-K23, 

K28-K31,K57-K63, 

K71-K77,K82-K93 

Other diseases of the digestive system 2,727 

51 L00-L99 Diseases of the skin and subcutaneous tissue 840 

 L02.4 Cutaneous abscess of limb,axilla,hip,shoulder 83 

 L03.0 Cellulitis of finger,toe 7 
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ลําดับ รหัสโรค สาเหตุป่วย (ช่ือโรค) จํานวน 

  L03.1 Cellulitis of limb 233 

  L03.2 Cellulitis of face 2 

  L23.9 Allergic contact dermatitis 29 

  L30.9 Dermatitis,Eczema 58 

  L50.9 Urticaria 43 

52 M00-M25,M40-M99 Diseases of the musculoskeletal system 3,220 

53 M30-M36 Systenic conective tissue disorders 111 

54 N17 Acute renal failure 453 

55 N18-N19 Chronic renal failure 1,213 

56 N20-N23 Urolithiasis 331 

57 N40-N51 Disesaes of male genital organs 170 

58 N60-N64 Disorders of breast 71 

59 N70-N77,N80-N98 
Diseases of femane pelvic organs and disorders of 

female genital  tract 
481 

60 

N00-N08,N10-N16, 

N25-N29,N30-

N39,N99 

Other disorders of the genitourinary system 1,766 

61 O00-O08 Pregnancy with abortive outcome 291 

62 O80 Single spontaneous delivery 1,178 

63 O10-O75,O81-O99 

Complication of pregnancy,labour,delivery, 

perperium and other obsteric conditions not eleswhere 

classified 

4,329 

64 P10-P15 Birth trauma 28 

65 
P00-P04,P05-

P08,P20-P96 
Other disorders orginating in the perinatal period 2,470 

66 
Q00-Q99 

Congenital malformations deformations and 

chromosomal - abnor malities 
130 

67 R00-R99 

Symptoms sign,and abnomal clinical and laboratory 

finding 2,985 

  R00.0 Trachycadia 136 

  R00.2 Palpitations 28 

  R04.0 Epistaxis 27 

  R04.2 Hemoptysis 67 

 R05 Cough 6 

 R07.4 chest pain 31 
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ลําดับ รหัสโรค สาเหตุป่วย (ช่ือโรค) จํานวน 

  R10.4 Abdominal pain 170 

  R21 Rash 8 

  R42 Dizzness,vertigo 278 

  R50.9 fever cause,PUO 279 

  R51 Headache 65 

  R53 Weakness 84 

  R54 Senility 3 

  R55 Syncope,fainting 85 

  R56.0 Febrile convulsion 138 

68 V01-V19 
Pededtrian and pedal cyclist injured in transport 

accident 136 

69 V20-V29 Motocycle reder injured in transport accident 1,378 

70 V30-V99,Y85 

Other transport accidents and sequelae of all transport 

accidents 116 

71 

X40-X49,X60-

X69,X85-X90 

Y10-Y19, 

Poisoning and toxic effect by accidental event self-harm, 

assault and event of undetermined intent 
154 

72 

W00-W99,X00-X39, 

X50-X59,Y86 

Other external causes of accidental injury and their 

sequelae except poisoning 
2,760 

73 X70-X84 Intentional self-harm,except self-poisoning 23 

74 X91-Y09 

assault ,except by drug or chemical or noxious 

substances 186 

75 

Y20-Y34,Y35-Y36, 

Y40-Y84,Y87-Y89 
Other external causes of  morbidity and mortality and - 1,004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


